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ETICKY KODEX MISTNI AKCNi SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

> /
Jméno: A@#Aﬁ' PFijmeni: ﬁiﬁulzﬂ/ﬁ/

Datum narozent: 0?4//4 %% Clen orgdnu MAS: Z-DZPZM 7DV

Nézev vyzvy: Vyzva MAS &. 3 k pfedloZeni Zadosti o podporu v rdmci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (islo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 3 ZvySeni rekreacniho potencialu lest

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke
stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim zédjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojend do hodnoceni €i vybéru projektli nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji
¢innosti v ramci implementace IROP pro sv(j zdjem ¢i v zajmu treti osoby. Musi zachovat
mi¢enlivost o vSech okolnostech, o kterych se vpribéhu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma osoba zapojenda do hodnoceni ¢i vybéru projektd s predkladatelem ¢&i
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky nebo se na zpracovani Zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni ¢i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
¢i vybéru dalsich projektd dané vyzvy a dale nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektd nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy,
laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni narusit nestranny
pfistup.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektd nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavazan/zavazéna oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji ¢ini pFistupnym nepatfricnému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektdl nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pri vykonu své cinnosti osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektd neucini anebo
nenavrhne ucinit tkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vybéru projektl v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti
nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

/
J3, M@-AWE@LA’ Cestné prohladuji, Ze budu zachovédvat veSkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, v€etné principd nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu  28.3.2019 e e : . : ...... 2 ........................
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ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

£
Jméno: M‘E’]—A‘ Pfijmeni: /74*720‘/4’

Datum narozeni: ‘244/ /’7 ?’7 Clen orgdnu MAS: @M/éﬁ ?V

Ndazev vyzvy: Vyzva MAS €. 3 k pFedloZeni Zédosti o podporu v rdmci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (cislo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 4 Produkce lokalnich potravin

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke
stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojena do hodnoceni ¢i vybéru projektd nevyuZziva informace souvisejici s jeho/jeji
¢innosti v ramci implementace IROP pro sv(j zajem ¢i vzajmu treti osoby. Musi zachovat
mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se vpribéhu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma osoba zapojend do hodnoceni ¢i vybéru projektl s predkladatelem ¢i
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky nebo se na zpracovani zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s prfedkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni ¢i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
¢i vybéru dalsich projektl dané vyzvy a ddle nebude zasahovat do jedndni tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy,
laskavosti, ani Zzadnd jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani narusit nestranny
pristup.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektl nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji Cini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektd nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své cinnosti osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektli neudini anebo
nenavrhne ucinit tkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vybéru projektd v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti
nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

/
13, W4 ....... /74626004 ............ Cestné prohladuji, Ze budu zachovéavat veskeré principy

uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu  28.3.2019 ! : ...... ’ .................
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‘ —
Jmens; ke LA Piijmenti: NAN o4

o
Datum narozeni: Oz///d 19 % Clen orgdnu MAS: ¢ Zﬂn kﬁ 79/

Nézev vyzvy: Vyzva MAS &. 3 k pfedloZeni Zédosti o podporu v rémci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (¢islo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 2 Podpora zahdjeni a rozvoje podnikani

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke
stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tetich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojena do hodnoceni ¢i vybéru projektl nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji
¢innosti v ramci implementace IROP pro svij zajem Ci vzajmu tfeti osoby. Musi zachovat
micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se vpribéhu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V piipadé, Ze ma osoba zapojena do hodnoceni & vybéru projektl s predkladatelem di
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky nebo se na zpracovéani zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akcni skupiné a
nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni ¢i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
¢i vybéru dalsich projektd dané vyzvy a déle nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy,
laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani narusit nestranny
pfistup.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost,
nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatiicnému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektii nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji €innosti.

4. P¥i vykonu své &innosti osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektdl neucini anebo
nenavrhne uéinit Gkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je osobé& zapojené do hodnoceni a vybéru projektl v souvislosti s jeho/jeji Cinnosti
nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

/ /
Ja, ... W L. V{@M@ ............... lestné prohlasuji, Ze budu zachovédvat vedkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu  28.3.2019
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Jméno:

ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

ThueEL P¥ijment: 2R oLRA

~
Datum narozeni;__ 2+ A« MY+ Clen orgdnu MAS: el O\

Nazev vyzvy: Vyzva MAS €. 3 k piedloZeni Zadosti o podporu v ramci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (Cislo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 2 Podpora zahédjeni a rozvoje podnikani

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekt(l se zdrzi takového jednani, ktere by vedlo ke
stfetu verejného zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povaZovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dottené osohé
nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje
na zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spogivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, & poskozovdni tetich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojend do hodnoceni &i vybéru projektl nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji
&innosti v ramci implementace IROP pro sv0j zajem &i v zajmu tfeti osoby. Musi zachovat
mlgenlivost o véech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V p¥ipadé, e ma osoba zapojend do hodnoceni &i vybéru projektd s predkladatelem Ci
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky nebo se na zpracovani zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se 4dnym zptisobem podilet na hodnoceni ¢i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
& vybéru daldich projektl dané vyzvy a déle nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektl nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy,
laskavosti, ani ¥4dnd jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani narusit nestranny
pristup.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektt nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavézan/zavazana oplatit prokazanou laskavost,
nebo které jej/ji €ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektl neucini anebo
nenavrhne udinit tkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vybéru projektl v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti
nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, ... CRWEL oo Cestné prohladuji, Ze budu zachovdvat veSkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu 23\ /(4\

podpis
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Jméno:

ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

[ b
W‘ cLhv Pfijment: JovA R

Datum narozeni:___Jo. 4o, 4482 Clen organu MAS: Fa Py HAS

Ndazev vyzvy: Vyzva MAS &. 3 k predloZeni Zadosti o podporu v rdmci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (Cislo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 2 Podpora zahdjeni a rozvoje podnikani

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke
stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojena do hodnoceni ¢i vybéru projektd nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji
¢innosti v ramci implementace IROP pro svij zajem Ci vzajmu treti osoby. Musi zachovat
miéenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V pfipadé, ze ma osoba zapojena do hodnoceni ¢i vybéru projektl s ptfedkladatelem di
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky nebo se na zpracovani zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni ¢i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
¢i vybéru dalSich projektl dané vyzvy a ddle nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektl nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy,
laskavosti, ani zadna jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovdni narusit nestranny
pfistup.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektd nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své &innosti osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektd neucini anebo
nenavrhne uéinit Gkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je osobé& zapojené do hodnoceni a vybéru projektl v souvislosti s jeho/jeji Cinnosti
nabidnuta jakdkoli vyhodi, odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

18, o ML SN tammsnesmesssnsvriniss Cestné prohladuji, Ze budu zachovdvat veSkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

s
Datum podpisu  27.3. 2019
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Jméno:

Datum narozeni: Z/ // /(%6 y Clen orgdnu MAS:

ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

7"/—ﬁ/?{/ ﬁ“/ PFijmeni: \/QW ¢

Nazev vyzvy: Vyzva MAS €. 3 k predloZeni Zadosti o podporu v ramci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (Cislo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 2 .Podpora zahéajeni a rozvoje podnikani

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektd se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke
stietu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zdjem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje
na zakladé zékona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospé&chu, & poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojend do hodnoceni & vybéru projektl nevyuzivé informace souvisejici s jeho/jeji
ginnosti v ramci implementace IROP pro sviij zajem ¢&i v zdjmu tfeti osoby. Musi zachovat
mléenlivost o véech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V ptipadé, Ze ma osoba zapojena do hodnoceni &i vybéru projektl s pfedkladatelem Ci
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky nebo se na zpracovani Zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s ptedkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Z4dnym zp&sobem podilet na hodnoceni ¢i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
& vybéru daldich projektd dané vyzvy a déle nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektd nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy,
laskavosti, ani zadnd jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni narusit nestranny
pfistup.

Osoba zapojend do hodnoceni a vyb&ru projektd nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavézén/zavazana oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji &ini pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektl nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfi vykonu své &innosti osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektl neucini anebo
nenavrhne uéinit tkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote.

5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vybéru projektil v souvislosti s jeho/jeji Cinnosti
nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, ?Liﬁgéﬁk/ .................... testné prohladuji, e budu zachovévat veSkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, v€etné principd nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu  27.3.2019




mas

svatého Jana
z Nepomuku

Ptiloha €. 1 - Eticky kodex

ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

Jméno: E@GI/M PFijmeni: ,Q{PC#CE

Datum narozeni:_ 2- 2 A4 /(?AS Clen organu MAS: P(/

Nézev vyzvy: Vyzva MAS ¢. 3 k predlozeni Zadosti o podporu v rémci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (&islo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 3 Zvy3eni rekreadniho potencidlu lesh

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke
stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery p¥inasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zakladé zdkona nebo piné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojena do hodnoceni & vybéru projektd nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji
¢innosti v ramci implementace IROP pro svij zdjem ¢i vzdjmu treti osoby. Musi zachovat
ml&enlivost o véech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V piipadé, e mé osoba zapojend do hodnoceni ¢&i vybéru projektl s predkladatelem (i
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky nebo se na zpracovani Zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zplisobem podilet na hodnoceni ¢i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
& vybéru dalsich projektl dané vyzvy a dale nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2,

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektl nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy,
laskavosti, ani zadna jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovdni narusit nestranny
pfistup.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektii nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavazan/zavazéna oplatit prokazanou laskavost,
nebo které jej/ji €ini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektd nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.
4. Pfi vykonu své Cinnosti osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projekt(i neucini anebo
nenavrhne u€init tkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.
5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vybéru projektd v souvislosti s jeho/jeji Cinnosti
nabidnuta jakékgl/i//\'/hoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
\Y

£ 4o VARAL R,

J&, i anns ( DK Cestné prohlaSuji, Ze budu zachovavat vesSkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu 28.3. 2019




mas

svatého Jana
z Nepomuku

Ptiloha €. 1 - Eticky kodex

Jméno:

ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

jfUD/é/C// PFjmeni: 3“\/0/2(//

Datum narozeni: 7?22 ; {/[/71) Clen orgdnu MAS: iD/gE/\)gf/)ﬁ P[/

Nézev vyzvy: Vyzva MAS &. 3 k predloZeni Zadosti o podporu v rdmci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (¢islo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 2 Podpora zahdjeni a rozvoje podnikani

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke
stietu vefejného zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povaZzovén jakykoliv zdjem, ktery p¥inasi nebo by mohl pfinést dotfené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje
na zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢ poskozovaéni tfetich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojend do hodnoceni &i vybéru projektl nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji
ginnosti v ramci implementace IROP pro sviij zajem (i v zdjmu treti osoby. Musi zachovat
ml&enlivost o vech okolnostech, o kterych se vpribéhu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V ptipadé, 7e ma osoba zapojena do hodnoceni &i vybéru projektd s pfedkladatelem Ci
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky nebo se na zpracovani Zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zpiisobem podilet na hodnoceni ¢i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
& vybéru daldich projekt( dané vyzvy a déle nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy,
laskavosti, ani zadnad jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni narusit nestranny
pFistup.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavdzan/zavézana oplatit prokazanou laskavost,
nebo které jej/ji &ini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektd nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své &innosti osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl neucini anebo
nenavrhne udinit dkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vybéru projektd v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti
nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J3, J!’VD[Z[(/”JWDQ/(/) ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy

uvedené v tomto Etickém kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které

jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

///f/ zf/L

Datum podpisu  27.3.2019 0 sesssssisseanfibeme sserissenedss s misssisimsane

podpis



mas

svatého Jana
z Nepomuku

Ptiloha ¢. 1 - Eticky kodex

Jméno:

ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

MWORICH oriment. SIVORICIH

Datum narozeni: /[7 - g : {(f ?5 Clen orgdnu MAS: fD(ZEOSEDﬂ PL/

Nazev vyzvy: Vyzva MAS &. 3 k pfedloZeni Zddosti o podporu v ramci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (cislo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 4 Produkce lokalnich potravin

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke
stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zdjem je povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojend do hodnoceni ¢i vybéru projektl nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji
ginnosti v rdmci implementace IROP pro svlj zajem ¢i vzajmu tfeti osoby. Musi zachovat
miéenlivost o viech okolnostech, o kterych se vpribéhu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma osoba zapojend do hodnoceni ¢&i vybéru projektl s predkladatelem ¢i
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky nebo se na zpracovani Zzadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni ¢i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
&i vybéru dalsich projektt dané vyzvy a dale nebude zasahovat do jedndni tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektll nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy,
laskavosti, ani Zadnd jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani narusit nestranny
pfistup.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektli nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji ¢ini pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektli nenabizi ani neposkytuje 2ddnou vyhodu
jakymkoli zplsobem spojenou s jeho/jeji &innosti.

4. Pfi vykonu své Einnosti osoba zapojena do hodnoceni a vyb&ru projektli neucini anebo
nenavrhne ucinit Gkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vybéru projektl v souvislosti s jeho/jeji €innosti
nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

in i r\ Y Iy . by W
13, j[[(/Dﬁ/C/d ....... 3 M/JJ/Z/C// Cestné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vEetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu 28.3.2019
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svatého Jana
z Nepomuku

Ptiloha €. 1 - Eticky kodex

Jméno:

ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

\ | ~
VACLA V Ptijment: kOVA R

Datum narozeni: 00.10 . "qu Clen orgadnu MAS: mﬁv PV

Nézev vyzvy: Vyzva MAS &. 3 k pFedloZeni Zadosti o podporu v rdmci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (¢islo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 4 Produkce lokalnich potravin

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektd se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke
stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zdkladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tietich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojena do hodnoceni ¢i vybéru projektli nevyuzivéa informace souvisejici s jeho/jeji
Cinnosti v rdmci implementace IROP pro svUj zdjem & v zajmu tieti osoby. Musi zachovat
micenlivost o v3ech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze md osoba zapojend do hodnoceni ¢ vybéru projektl s predkladatelem &
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky nebo se na zpracovéni zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené& mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplGsobem podilet na hodnoceni &i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
Ci vybéru daldich projektl dané vyzvy a déle nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto
projektu &i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektd nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy,
laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni narusit nestranny
ptistup.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektd nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatiiénému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti osoba zapojenda do hodnoceni a vybéru projektl neucini anebo
nenavrhne ucinit ukony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vybéru projektd v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti
nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

f I
. 9 v g v i ¥ ; ” ; .
Ja, VM'L“/KVAQ Cestné prohlasuji, ze budu zachovavat vesSkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které

jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu 28.1. ,(c\ ......................................................



mas

svatého Jana
z Nepomuku

Ptiloha ¢. 1 - Eticky kodex

Jméno:

ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

{ ——
VA—&U v Pfijmeni: Koyar

Datum narozeni;_ Jo. 12, 1437 Clen organu MAS: Han. PV

Nézev vyzvy: Vyzva MAS €. 3 k pFedloZeni Zadosti o podporu v rdmci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (¢islo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 3 Zvy$eni rekreacniho potencialu lest

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke
stfetu vefejného zéjmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zakladé zékona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tietich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojena do hodnoceni ¢i vybéru projektl nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji
Cinnosti v rdmci implementace IROP pro svij zdjem & v zajmu tfeti osoby. Musi zachovat
micenlivost o v3ech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma osoba zapojend do hodnoceni & vybéru projektl s predkladatelem ¢i
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky nebo se na zpracovani zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplGsobem podilet na hodnoceni &i vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
Ci vybéru dalich projektli dané vyzvy a déle nebude zasahovat do jedndni tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektll nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy,
laskavosti, ani Zadnd jind zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani narusit nestranny
ptistup.

Osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektd nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavazdn/zavézéna oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji Cini pfistupnym nepat¥iénému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojenéa do hodnoceni a vybéru projektli nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu
jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji ECinnosti.

4. P vykonu své &innosti osoba zapojend do hodnoceni a vybéru projektt neucini anebo
nenavrhne uginit tkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vybéru projektd v souvislosti s jeho/jeji Cinnosti
nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

i e
z c v v v . v re v 7 . .
Ja, ... V ALAV ........ }ww"ﬂ .......... testné prohladuji, Ze budu zachovdvat veSkeré principy

uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principti nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu Zg B 49
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z Nepomuku

Piiloha ¢. 1 - Eticky kodex

Jméno:

ETICKY KODEX MISTNI AKCNI SKUPINY SVATEHO JANA Z NEPOMUKU

KhVVeEC Pfijmeni: oSN

Datum narozeni: 2@, A. AO&'}'} Clen orgénu MAS: E \ew $\)

Nézev vyzvy: Vyzva MAS &. 3 k pfedloZeni Zadosti o podporu v ramci operace 19.2.1. Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (¢islo vyzvy: 15/000/00000/232/000189/V003),

Fiche 4 Produkce lokalnich potravin

1.

Osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke
stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za
osobni zajem je povazovdn jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje
na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Osoba zapojena do hodnoceni ¢i vybéru projektl nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji
Cinnosti v ramci implementace IROP pro sv(j zdjem &i v zdjmu tieti osoby. Musi zachovat
mlcenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pridbéhu vykonu hodnoceni a vybéru
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma osoba zapojend do hodnoceni & vybéru projektli s predkladatelem ¢i
zpracovatelem blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky nebo se na zpracovéni zadosti o
podporu podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni & vybéru tohoto projektu ani na hodnoceni
Ci vybéru dalich projektl dané vyzvy a déle nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projekt(i nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy,
laskavosti, ani Zddnd jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani narusit nestranny
pfistup. ’
Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém, je zavazan/zavézéna oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej/ji ¢ini pFistupnym nepat¥icnému vlivu jinych osob.



3. Osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektl nenabizi ani neposkytuje adnou vyhodu
jakymkoli zplsobem spojenou s jeho/jeji ¢&innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti osoba zapojena do hodnoceni a vybéru projektd neudini anebo
nenavrhne utinit Gkony, které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim fivoté.

5. Pokud je osobé zapojené do hodnoceni a vyb&ru projektd v souvislosti s jeho/jeji ¢innosti
nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, . W(—.—L\L.%o?}\ ............... Cestné prohladuji, Ze budu zachovavat velkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které
jsou v tomto Etickém kodexu zahnuty.

Datum podpisu ozkl’ '(Q’\

podpis



