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Zapis ze 14. jednani pracovni skupiny Ctenarska gramotnost konaného dne
4.10.2021 v Nepomuku

Pritomni dle prezencni listiny
Program:

1. Zahadjeni a predstaveni
Jednani zahdjila Adéla Maskova, ktera se pritomnym predstavila a v kratkosti je
sezndmila s programem spolecného setkani clent pracovnich skupin.

2. Predstaveni ¢innosti pracovnich skupin - top témata

Pracovni skupina Ctendfskd gramotnost - Clenky pracovni skupiny Lenka Karasova
a Véra Slajerova se vyjadrily k ¢innosti pracovni skupiny pro rozvoj ¢tenarské
gramotnosti a predstavily pfitomnym top aktivity, které v ramci dinnosti PS
probéhly a které ony sami povazuji za stéZejni pro svou pedagogickou praci
(Oborové ¢teni, Ochutndvka metod KM, Kooperativni &innosti ve vyuce CJ a
literatury apod.). Pozornost vénovaly také realizaci projektu Cteni - nejlepsi u¢eni a
sdileli s ostatnimi své zkuSenosti z vyuky.

Pracovni skupina Matematickd gramotnost - clenky pracovni skupiny Denisa
Pojerova a Jaromira Regentova predstavili ¢innost a klicova témata pracovni
skupiny pro rozvoj matematické gramotnosti. Soucdasné se vyjadrfily k
nejprinosnéjSim aktivitdm z hlediska implementace do vlastni vyuky (rozvoj
finan¢ni gramotnosti - Bankovkovi; vyuziti ICT ve vzdélavani - Quizizz; QR kddy;
Letni Skola Hejného matematiky; zapojeni do kolegidlni podpory; sdileni
zkuSenosti ve skupiné PSMG a s vedouci PS Pavlou Sykorovou).

Pracovni skupina Predskolni vzdéldvani - vedouci PS Véra Tomaskova spolu se svou
kolegyni Lucii Kalabzovou predstavila aktivity a ndplr pracovni skupiny. Vyjadrily se
k hlavnim tématdm, kterymi se skupina zabyvala (Individualizace prace v MS a
pedagogické hodnoceni ditéte). Sdilely své zkuSenosti s implementaci novych
metod a forem do vyuky v MS (diagnosticky ndstroj Predict; centra aktivit;
zatazeni prvk({ Hejného matematiky do prace v MS a spoluprace s uciteli I. stupné
zakladnich skol).

Pracovni skupina Rovné pfilezitosti - Zastupkyné zapojené skoly lvana Dastychova
a clenka PS RP Jana Beniskova predstavily ¢innost pracovni skupiny pro rovné
prilezitosti a aktivity, které PS navrhla k nastaveni pfilezitosti ke kvalitnimu
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vzdélavani v izemi a ve Skoldch. Vyjadrily se téZ k prinosim Podp(rné asistentské
skupiny (platforma podporujici spolupraci mezi uditeli a asistenty).

Pracovni_skupina Financovani - Zastupkyné zapojené MS Lenka Cengeryovd a
¢lenka pracovni skupiny Marie Svejkovskd (startostka obce Neurazy) predstavily
vlastni priklad dobré praxe v oblasti spoluprdce zfizovatele a reditele venkovské
MS. Ve svém vystoupeni se v&novaly vyznamu MS v obci, nezbytnosti spoluprace v
oblasti strategického rizeni a planovani a nastaveni vize skoly.

3. Vyhodnoceni nejuspésnéjsich aktivit a prinost projektu MAP I
Adéla Maskova pozadala pritomné, aby sami ohodnotili jednotlivé oblasti, kterymi
se pracovni skupiny v obdobi leden 2019 - zari 2021 zabyvaly, z hlediska jejich
duleZitosti pro podporu a rozvoj Skol v izemi. Serazeno sestupné dle pridélenych
hlas(:

Predskolni vzdélavani (16 hlasd)

Rozvoj ¢tendrské gramotnosti (9 hlas()

Osobnostné socialni rozvoj a komunikaéni dovednosti (7 hlast)

Zdravé a bezpecné klima ve Skolach (7 hlasd)

Rozvoj matematické a digitalni gramotnosti (7 hlast)

Strategické rizeni a planovani ve Skolach (7 hlast)

Vzdéldvaci akce pro rodice (7 hlast)

Nové metody a postupy ve vyuce/aktiviza¢ni formy vyucovani (7 hlast)
Rovné prilezitosti ve vzdélavani, inkluze (3 hlasy)

IndividudIni vzdéldvaci akce na objednavku skol (1 hlas)

Navrhy a ndpady na dalsi aktivity a témata:
- propojeni s neformalnim vzdélavanim
- spoluprace s mistnimi Zivnostniky
- soucinnost s dalSimi organizacemi v zemi
- tvorba vize Skoly

4. Diskuze ve skupinach ke klicovym témattim/otazkam projektu MAP I
Pritomni diskutovali v ndhodné vytvorenych skupindch o klicovych otdzkdach
projektu MAP. VSechny skupiny se vyjadfily k nize uvedenym otazkam a sva
stanoviska nasledné prezentovali ostatnim.

Jak by méla vypadat idealni Skola?
- pfiznivé klima
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respektujici prostredi

sdileni zkusenosti

efektivni komunikace v3ech aktér(i

ucelné, prakticky zafizené a inspirativni prostredi
spolecny cil

spolupracuijici $kola (zfizovatel + ostatni partneri)
spokojené dité i rodic, “otevrend skola”

spokojeni zaméstnanci

dostatek financi

chut posouvat Skolu dal

kvalitni vyuka

pripravenost déti na prakticky Zivot/na dalsi studium
moderni, prostorna, nizkoonergeticka budovy skoly
podnétné prostredi

Co nds omezuje?

pomalé zavadéni novych metod do vyuky
nedostatecna vybavenost

legislativa (chaos v informacich, rychlé zmény ve vyvoiji legislativy)
nedostatek kvalitnich pedagogu

vzdélavani pedagogl + praxe

strach ze zmény

nedostatek financi

nepredvidatelnost zmén (stéhovani, odklady)
zastupitelnost (jednotfidky, MS, ZS)

personal

cas, nejistota, nedostatek osobni statecnosti
byrokracie

demografie

Co pro to mizeme udélat na drovni skoly?

spolupracovat s pedagogickym tymem

podporovat DVPP - rozvijet vzdélavani pedagogu

vyuZzivat dotadni prileZitosti

spolupracovat se zfizovatelem a ostatnimi subjekty

vybér kvalitnich zaméstnanct

motivace, vedeni a podpora zaméstnanc, reditel(, zacinajicich ucitell
komunikovat, resit problémy a hledat cesty (ucitelé, rodice, Zaci, zfizovatel)
plan, strategie, budoucnost - zapojeni zfizovatele
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podpora reditele/zfizovatele
zapojovat zdravy rozum a odvahu
reSit vie s nadhledem a rozvahou
vyuzivat mentoring, sebevzdélavat se
nebat se pozadat o pomoc
informovat, jednat otevrené
zapojit rodice

prezentovat skolu verejnosti
vyuZzivat dotadni prileZitosti
fundraising

zlepsit spolupraci zfizovatel - Skola
stabilni rozpocet/rezervy

Co pro to mohu udélat ja?

5.

propagovat pfiklady dobré praxe
horet, zapalovat a nevyhoret
inspirovat

doporucovat

motivovat, povzbuzovat

vybér zaméstnancl

myslet na sebe, chranit se, pozadat o pomoc

sebevzdélavat se
uznat chybu

Adéla Maskova podékovala vSem pritomnym na Gdast a prvnim setkdni clend
pracovnich skupin a pozdadala je, aby se vyjadrili prostfednictvim aplikace
Mentimeter k dneSnimu setkani.

V Nepomuku dne 10.10.2021

Zapsala: Pavlina Jandosova

Oveérila: Jana Berkovcova
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