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Zapis z jednani pracovni skupiny Financovani, konaného dne 10.11.2025 v
Nepomuku

Datum: 10. 11. 2025

Misto konani: Volnocasové centrum Fénix, Nepomuk, 14:00 - 16.00 hodin
Pritomni: dle prezencni listiny

Program jednani:

- zahdjeni

- analyza vzdélavani v regionu

- legislativni zmény s dopadem na zfizovatele
- identifikovand spolecnd reseni

- diskuze a zavér

Dne 10. listopadu 2025 se konalo jednani pracovni skupiny Financovani, které bylo
vénovano tématu vzdélavani, stability a perspektivy vzdéldvaci infrastruktury. Cilem
jednani bylo prodiskutovat aktudlni stav, legislativni novinky a budouci vyzvy, kterym
zfizovatelé materskych a zakladnich Skol celi. Jednani nabidlo platformu pro diskusi o
moznych rfeSenich aktudlnich probléma v oblasti vzdélavani.

Analyza vzdélavani v regionu ORP Nepomuk

Uvodni &st jednani patfila prezentaci analytickych dat, kterou prednesla Pavlina
JandoSova. Data byla prevzata z Regiondlni rozvojové agentury Plzeriského kraje a
poukdzala na nékolik specifik tzemi ORP Nepomuk. Z hlediska vzdélanostni struktury
obyvatelstva je ve spravnich obvodech ORP Nepomuk ve srovnani s Plzeriskym krajem i
celou Ceskou republikou vy3si podil obyvatel se zadkladnim vzdé&lanim, a naopak
podprimérny podil vysokoskolsky vzdélanych lidi. Tato skute¢nost ma dlouhodoby dopad
na celkovou vzdélanostni Uroveri regionu a mlZe ovlivriovat i pristup rodin ke vzdélavani
déti.

V oblasti predskolniho vzdélavani jsou teoretické kapacity materskych skol v regionu
dostatecné, nicméné existuji rozdily mezi sidly ORP a okolnimi obcemi. Pozitivnim
zjisténim je skutecnost, ze podil dvouletych déti v materskych Skolach je v ORP Nepomuk
nadprimérny, coz svéddi o zajmu rodicd o vcasné zapojeni déti do predskolniho
vzdélavani. U zdkladnich Skol byl zaznamendn rist poctu zZakd na prvnim stupni, coz
koresponduje s demografickym vyvojem v regionu. Soucasné byl vsak identifikovan vyssi
podil zakd, kteri ukoncili Skolni dochdzku predcasné, coz predstavuje zévazny problém
vyzadujici pozornost.
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Vyznamnou vyzvou pro region je situace v pedagogickém sboru. V ORP Nepomuk je
pomérné vysokd neaprobovanost, respektive nekvalifikovanost vyuky, a to zejména
lokdlné u predmétl jako jsou informacni a komunikacni technologie, télesnd vychova
nebo spolecenskovédni predméty. Zaroven byl zaznamendn vyssi pramérny vék uciteld
prirodovédnych predmét(i, coz maze v budoucnu predstavovat problém s persondinim
zajisténim vyuky téchto klicovych obord.

Legislativni zmény s dopadem na zfizovatele

Nejvétsi pozornost byla na jednani vénovana dvéma zasadnim novelam Skolského
zakona, které budou mit primy dopad na cinnost obci jako zfizovatelt Skol. Prvni a
ledna 2026. Od tohoto data prechdzi financovani vSech nepedagogickych pracovnikd,
kam patfri uklid, Skolni jidelna a administrativa, a také ostatnich neinvesti¢nich vydaja, jako
jsou ucebnice ¢i vzdélavani uciteld, pIné do kompetence zfizovatel(, tedy obci.

V praxi to znameng, Ze stat obcim na tyto vydaje posle vice penéz prostfednictvim
rozpoctového urceni dani. Podil pro obce se navysi z dosavadnich 9 % na 15,15 %, coz v
prdméru znamena narlist o 78 % na jednoho Zdka, tedy priblizné 35 0oo korun. Jako
zfizovatelé budou obce mit vétsi autonomii, ale soucasné i vétsi odpovédnost. Budou
rozhodovat o tom, jak nepedagogickou praci zajisti. MoZnosti jsou rizné — Ize ponechat
zaméstnance ve Skole, prevést je pod obec nebo svazek obci, vyuzit externi dodavatele
nebo kombinovat vice variant.

Dulezitym sdélenim z jednani bylo doporuceni, Ze zmény neni nutné provadét hned od
ledna 2026. Doporucuje se cely skolni rok 2025/2026 vénovat didkladné analyze a diskuzi s
rediteli Skol. Zmény je vhodné implementovat postupné, napriklad od zafi 2026 nebo
ledna 2027. KliCova je dobra a vcasna komunikace se zaméstnanci Skol, rediteli i
verejnosti, aby nedochazelo ke zbyte¢nym nejasnostem a obavam.

Druhou vyznamnou zménou je optimalizace sité skol a podpora spoluprace mezi obcemi.
se povinnost sluc¢ovani reditelstvi — pravnické osoby (3koly) zfizované obci, které maji
méné nez 180 déti nebo z4kd, se budou muset do tfi let administrativné sloucit. Tato
povinnost se vsak nevztahuje na pripady, kdy obec zfizuje pouze jednu Skolu, napriklad
jen jednu materskou a jednu zakladni skolu.

Pro motivaci obci ke spolupréci stat nabizi finanéni bonusy. Skoly zfizené svazkem obci
nebo nejméné dvéma obcemi ziskaji bonus 20 % v ramci takzvaného skolského RUD.

Stat rovnéz nabidne investi¢ni podporu pro svazkové skoly. Na jednani byla predstavena
Skolskd pravnickd osoba jako moderni a flexibilni forma pro sprdvu Skol, zvIasté pri
meziobecni spolupraci. Tato forma umoznuje zfidit Radu Skolské pravnické osoby, kde
maiji zastupci vSech zfizovatelskych obci hlas, a Iépe tak koordinovat spolecné zajmy.
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Treti legislativni zménou je posileni podptrnych opatreni pro Zaky. Od 1. ledna 2026 bude
pro zakladni 8koly s vice neZ 180 zaky narokové financovdna pozice Skolniho psychologa,
specidlniho nebo socidlniho pedagoga. Mensi Skoly do 180 zakd mohou o podporu na tyto
pozice zadat formou podplirného opatreni. Toto opatreni ma zlepsit péci o Zaky s riznymi
potiebami a posilit preventivni plsobeni skol.

Identifikovand bild mista a spole¢na feSeni

V rdmci diskuse byla identifikovdna nékolik problematickych oblasti. Vedle nedostatku
prostiedk na obnovu softwarového vybaveni vcetné licenci i hardwaru ve vyuce byla
diskutovdna také mira Uspé3nosti prenosu dalsiho vzdélavani pedagogl do denni Skolnf
praxe. Casto se stavd, ze pedagogové absolvuiji riizna skoleni, ale ziskané poznatky se
nedafri efektivné implementovat do bézné vyuky. Zdlraznéna byla také dilezitost kvalitnf
komunikace mezi vedenim 3kol a pedagogy vzajemné a smérem k rodictim zaka.

Jednani se vénovalo také mozZnostem spolecnych feSeni a zefektivnéni provozu skol.
Uspory z rozsahu a sdileni nepedagogickych pozic a sluzeb byly identifikovany jako
vyznamny potencidl. Vétsi, sloucené Skoly mohou efektivnéji vyuzivat nepedagogické
pracovniky, jako jsou ucetni, Skolnici, kucharky nebo administrativni sily. Stejné tak Ize
centralizovat persondlni agendu. Ndkup ve vétSim objemu mdzZe vést k vyznamnym
Uspordm ndkladl na ucebnice, pomlcky a dalsi vybaveni. V oblasti energetickych tspor
bylo pfipomenuto, Ze soulasti podminek dotaci byva zavedeni energetického
managementu, coz mlze prinést dalsi financni tlevu pro rozpocty skol.

Diskuze a zavér

Zavérem lze konstatovat, Ze blizi se obdobi velkych zmén, které obcim jako zfizovateliim
davaji nové nastroje a vétsi volnost, ale soucasné prinaseji vice zodpovédnosti. Moznosti
meziobecni spoluprdce mohou pfinést vyznamné financni vyhody a pomoci resit
problémy, jako je nedostatek kvalifikovanych uciteli nebo neefektivni vyuzivani
nepedagogickych kapacit. Klicem k dspéchu bude pecliva priprava, oteviend komunikace
se vSemi zainteresovanymi stranami a ochota hledat spolecnd reSeni, ktera budou ku
prospéchu déti, pedagogt i obci samotnych.

Dalsi jednani se uskutecni dne 4.12.2025 (14 - 16h, Volnocasové centrum Fénix) a bude
vénovano diskuzi nad findlnim dokumentem MAP a zavére¢nou evaluacni zpravou.

Zapsala dne 15.11.2025: Pavlina Jandosova

Oveérila: Adéla Maskova
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