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Zapis z jednani pracovni skupiny pro podporu modernich didaktickych
forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci, dne 22.4.2024 v
Nepomuku

Pritomni dle prezencni listiny
Program:

1. Zahajeni
Pavlina JandoSova pfivitala pfitomné cleny pracovnich skupin a dalsi zajemce o
rozvoj vzdélavani v izemia seznamila je s programem setkdni a soucasné strucné
predstavila ¢innost PS a projekt MAP.
Program:
a) zahdjeni
b) workshop Kompetenéni vzdélavani v praxi - jak rozvijet kompetence
¢) diskuze
d) zaveér

2. Workshop Jak rozvijet kompetence - ivod do kompetenéniho vzdélavani
Lektorka Jolana Dockalova z Asociace neformdiniho vzdélavani v dvodu setkdni
zjistovala ocekdvani Gcastnikl a poprosila je, aby rekli v ¢em jsou dobri. Na vyroky
Gcastnikd navazala a predstavila prfitomnym s oporou pfipravené prezentace
teoreticky ramec kompetencniho vzdélavani.

a) cojsou vlastné kompetence?

b) kompetencni pristup

¢) kompetence - néco, co délam opravdu dobre a je na mné vidét, Ze mé to i
bavi

d) procjsou kompetence dilezité

e) cile - projektové (smart) a vzdélavaci (Bloom)

f) adaptace Bloomovy taxonomie vzdélavacich cil a udrovné slozek
kompetenci

g) priklady cild: vzdélavaci cile a vystupy

h) postup jak na tvorbu kompetencniho vzdélavani

V druhé poloviné setkani si uUcastnici prakticky vyzkouseli premysSlet nad
kompetencemi v ramci aktivity Krok vpred, ktera rozviji kompetence v tématu
rovnych pfilezitosti. Po zazitkové aktivité dale s tématem pracovali ve skupinach,
kde v nasledné praci s pracovnim listem. Zde se seznamili s obecnymi cili
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(znalostni, dovednostni i postojovy) k tématu rovnych prilezZitosti a byly zde
vysvétleny dalsi pojmy tykajici se RP (znalostni slozka). Dvojice/skupiny mély za tkol
vytvorit ndvrh vyuclovaci hodiny na néktery z uvedenych pojmd (empatie,
diskriminace, stereotypy, predsudky apod.) tak, aby definovali dili cile k tématu a
navrhli néjakou aktivitu, kterd by podpofila znalostni/dovednostni/postojovou
slozku. Navrh vyucovaci hodiny mél zohlednit vSechny trovné rozvoje kompetence
vCetné zacileni.

V pribéhu setkdni byly vytvoreny podminky k prdbézné diskuzi v oblasti
implementace kompetencniho vzdélavani do zivota Skol i sdileni zkuSenosti
jednotlivych Gcastnik( s podporou a rozvojem kompetenci u Zakd ve Skoldch v
Uzemi. Pritomni v prabéhu uvadéli, Ze prinosy kompetencniho vzdélavani pro
podporu modernich didaktickych forem ve Skoldch jsou znacné:

e Rovné prilezitosti pro vSechny Zaky: Kompetendni vzd€lavani se zaméruje na
individualni potreby a schopnosti kazdého Zaka. Tim umozZzruje Skolam Iépe
reagovat na rlznorodost zakd ve tridé a zajiStovat rovné prilezitosti pro
vSechny bez ohledu na jejich pdvod, socidlni postaveni nebo osobni
schopnosti.

e Podpora rozvoje klicovych kompetenci: Kompetencni vzdélavani klade
ddraz na rozvoj klicovych kompetenci, jako jsou komunikace, spoluprace,
kritické mysleni, kreativita a feSeni problém(. Tyto dovednosti jsou d(lezité
pro Uspéch ve 21. stoleti a umozriuji Zakiim Uspésné se zapojit do moderni
spolecnosti.

e Podpora aktivniho uceni: Kompetencni vzdé€lavani podporuje aktivni uceni,
ve kterém jsou zaci aktivné zapojeni do procesu poznavani a konstrukce
védomosti. To miZe zahrnovat projektové uceni, problémové reseni,
praktické cvicenfi a diskuzi. Tento pristup umozZznuje Zakdm Iépe porozumét a
aplikovat ucivo.

e Flexibilita a individualizace: Kompetencni vzdélavani umoZriuje veétsi
flexibilitu ve vyuce a moZnost individudlniho prizplsobeni vzdélavaciho
procesu potfebdm jednotlivych Zak{. Skoly mohou nabidnout réizné formy
vzdélavani, v¢etné diferencované vyuky, volitelnych kurzd a moznosti pro

v v e

rozsifeni znalosti podle zajm{ a schopnosti zaka.
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e Podpora inovativnich didaktickych metod: Kompetencni vzdélavani
podporuje inovativni didaktické metody, které motivuji Zaky k uceni a
zapojuji je do vyuky. To muzZe zahrnovat technologicky podporovanou
vyuku, projektové a tymové prdce, prlizkumy, simulace a dalsi interaktivni
aktivity.

e Priprava na budoucnost: Kompetencni vzdélavani pfipravuje Zaky na
budoucnost tim, Ze je vybavuje dovednostmi a schopnostmi potfebnymi pro
uspé€ch v moderni spolecnosti a na trhu prace. To zahrnuje adaptabilitu,
flexibilitu, kreativitu a schopnost Fesit slozité problémy.

Celkové lze fici, ze kompetencni vzdélavani ma klicovy vyznam pro podporu
modernich didaktickych forem ve Skolach, které odpovidaji potfebam a vyzvam
soucasného vzdélavaciho prostredi.

3. Zavér

Jolana Dockalova spolu s Pavlinou JandoSovou podékovaly vsem pfitomnym za
aktivni zapojeni do aktivit a diskuze. Pozvali ucastniky na dalsi setkani pracovni
skupiny, které probéhne 27.5.2024. V ramci setkani pracovni skupiny probéhne
fokusni skupina, kterd bude soudasti kvalitativniho vyzkumu na téma Generace Alfa
a Z. Spolu s Jolanou Doc¢kalovou z Asociace neformalniho vzdélavani, kterd vyzkum
organizuje budeme mapovat trendy Zivota mladé generace alfa a Z v CR, a to ve
vybranych oblastech.

Ve Spaleném Porici dne 25.4.2024 Zapsala: Pavlina JandoSova
Ovérila: Adéla Maskova
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