RN Spolufinancovano Mﬂ,
***** EVI'OpSkOU unii MINISTERSTV T STV,

Zapis ze spolecného jednani pracovnich skupin MAP ORP Nepomuk IV,
konaného dne 23.1.2024 ve Spaleném Porici

Pritomni dle prezencni listiny
Program:

1. Zahjjeni
Adéla Maskova privitala pfitomné ¢leny pracovnich skupin a dalsi zajemce o rozvoj
vzdélavani v izemi a sezndmila je s programem setkani - predstaveni aktivit MAP
IV a spolecné planovani harmonogramu akci.

2. Cinnost PS v MAP [V
Clenové pracovnich skupin byli sezndmeni s ¢innosti pracovnich skupin v MAP IV v
obdobi 12/2023 - 12/2025. PS pro rozvoj matematické a ¢tenarské gramotnosti se
spojuji do PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoiji
klicovych kompetenci. Novym ¢lenem této PS se stavd Mgr. Frantidek Hruby (ZS
Spalené Porici). Novou clenkou PS Rovné prilezZitosti se stava Mgr. Michala
Jandikové (Feditelka ZS a MS Spalené Pofici), kterd nahrazuje Ivanu Dastychovou,
ktera se Clenstvi v PS vzdala. Do pracovni skupiny Rovné prileZitosti bude RT MAP
spolu se cleny PS hledat dalsi vhodné kandidaty. Ostatni PS pokracuji v plvodnim
slozeni.

3. P veni aktivit MAP IV

V dvodu si pritomni vyzkouseli kratkou aktivitu na predstaveni kompetencniho
ucenfi resp. rozvoj znalosti, dovednosti a postojl. Pro lepsi porozuméni lektorka
vyuzila priklad kompetenci fizeni auta (znalosti - pravidla silnicniho provozu,
zakladni udrzba auta; dovednosti - nastartovat, zaparkovat, natankovat; postoje -
pouzivat bezpeclnostni pasy, respektovat povolenou rychlost, byt ohledupliny).
Poté se ucastnici rozdélili do skupin a zkusili pojmenovat jaké znalosti, dovednosti
a postoje se skryvaji v nasledujicich kompetencich: hra na hudebni ndstroj, peceni
chleba, otuzovani, béh.

Ndasledné lektorka Jolana Dockalovd predstavila ¢lendm PS témata, které bude
mozné v ramci vzdélavacich aktivit v MAP IV realizovat jak pro individualni
vzdélavani pedagogt, tak pro rozvoj znalostnich kapacit celych pedagogickych
sbor.
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jak rozvijet kompetence
koucovaci pristup

jak pracovat projektové

jak pracovat interaktivné

jak pracovat s rliznymi styly ucenf
umét se ucit

prace s vnitfni a vnéjSi motivaci
podpora vnitrniho potencialu Zaka
jak rozvijet rlistové nastaveni mysli
trendy generaci Z a Alfa

future literacy - gramotnost budoucnosti
kompas - kulturni diverzita

reflexe jako nastroj uceni

jak rozvijet tymovou spolupraci
photovoice aneb rekni to fotkou
odolnost - resilience

wellbeing

facilitace

V ndsledné pauze pritomni vyjadfili své preference (osobni i vzhledem k
potrebnosti proskoleni pedagogickych sbord) ohledné nabizenych témat.

Témata potrebnd pro pedagogické sbory: jak rozvijet kompetence, jak pracovat
projektové, jak pracovat interaktivné, jak pracovat s rlznymi styly uceni, jak

rozvijet tymovou spoluprdci, reflexe jako ndstroj uceni, rlistové nastaveni mysli,
podpora vnitrniho potencialu zaka

Témata, kterd preferuji sami c¢lenové PS: koudovaci pristup, jak rozvijet
kompetence, wellbeing, odolnost - resilience, photovoice - fekni to fotkou, reflexe

jako nastroj uceni, podpora vnitfniho potencidlu zak

Lektorka Jolana Dockalova pripravi anotace k jednotlivym tématim a
prostiednictvim ¢lend RT MAP zasle ¢lendim pracovnich skupin, aby mohli nabidku
témat konzultovat ve svych skolach s kolegy a vedenim.
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Predstaveni dalSich aktivit MAP IV

a) Participativni tvorba vize (2x ro¢né) - vedeni skol (feditelé + zastupci rediteld).
Akce budou prakticky zamérené na modelové situace napf. slozitost rozhodovani' s
platnou vizi a bez vize, hodnoceni tymu a vybér zaméstnancl tam, kde existuje
platna vize, jak psat vizi krok po kroku apod ... Planujeme poskytovat vyssi miru
podpory i individudIni podporu Skolam, které nevi jak zacit a jak psat. Vystupy této
aktivity budou podkladem pro rozhovory v rdmci pravidelnych schiizek zfizovatel(
a reditelt skol.

Reditelky MS se dohodly na terminu prvniho setkdni dne 14.3.2024 (13 - 17 hodin,
Volnocasové centrum Fénix, Nepomuk)
Reditelé ZS se dohodli na terminu prvniho setkani dne 11.3.2024 (13 - 17 hodin).

b) Pravidelné schlizky zfizovatele s Fediteli kol (2x ro¢né)
Osobni a neformalni setkani zfizovateld a reditelt na padé skoly, kdy si zfizovatel
vyhradi ¢as pouze na Skolu a spole¢né s reditelem reflektuji uplynulé obdobi,
sladuji predstavy a o¢ekavani a nastavuji vyhled do dalSiho obdobi.

c) Tematickad setkavani Fediteld MS, ZS, ZUS (4x ro¢né/2x za pololeti) setkavani
organizuje Jana Berkovcovd/ORP Nepomuk
Jedna se o platformu pro zlepSeni spoluprace a vyménu zkuSenosti mezi fediteli
Skol ORP Nepomuk a Spalené Porici a slouzi k prezentovani prikladt dobré praxe i
ke konzultacim s odborniky (zkusenymi pracovniky) na dané téma.

d) Vzdélavaci aktivity v oblasti managementu (2x ro¢né)
Cyklus setkani pro feditele Skol ‘“Komplexni podpora reditele Skoly” - prace se
sborovnou, praktické kroky na podporu tymu, rozvoj manazerskych kompetenci,
vedeni tym0 a porad, komunikace s podrizenymi, staze/exkurze do skol
vyuzivajicich inovativni pfistupy ve vzdélavani.
V diskusi zaznélo doporuceni na pany Opravila a Tvrdonég, ktefi se dlouhodobé
vénuji rozvoji manazerskych kompetenci rediteld.
https://www.kaomat.cz/seminare.htm

e) Vzdélavaci aktivity pro rozvoj rovnych pfrilezZitosti
Cyklus tematickych setkani pro asistenty pedagoga v rozsahu 16 hodin. Setkani
jsou urcena pro uzavrenou skupinu osob (tzn. po prihlaseni se ucastnik ztcastni
vSech 4 setkani). Uskutecni se ve Volnocasovém centru Fénix v Nepomuku v
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terminech: 28.2 (13- 17h); 27.3.2024 (13-17h); 6.5.2024 (13-17h) a 16.9.2024 (13 - 17
hodin). Setkani lektoruje Mgr. Eva MikeSova - psycholozka, lektorka nendsilné
komunikace a zakladatelka komunitni Skoly. Tematicky jsou setkani zamérena na
rozvoj komunikacnich dovednosti, zménu pristupu, odmeény/pochvaly a tresty ve
vychové a rozvoj vzajemné spoluprace. Setkani budou koncipovana jako praktické
workshopy, jejichz soucasti je prostor pro sdileni konkrétnich situaci z praxe a
diskuze. (Pocet Gcastnikl je omezen na 15 osob). Reditelé byli RT MAP pozadani o
soucinnost s oslovenim a vytipovdnim asistent(i pedagoga.

V rdmci této aktivity bude mozné realizovat ve Skoldch preventivni/edukativni
programy pro zaky na podporu stmeleni kolektivli a toleranci vici odliSnostem,
wellbeing (dusevni zdravi a vztahy), rozvoj osobnostné socidlnich kompetenci
zakad.

f) Aktivacné motivacni akce na téma nové pojeti vzdélavani (2 - 3x ro¢né workshop)
Po projednani v ramci setkani pracovnich skupin dne 23.1.2024 planujeme
usporadat kontinudlni vzdélavaci akce zaméfené napf. na:

e hodnocenivzdélavani - formativni pfistup/hodnoceni

pedagogické a didaktické kompetence pracovnik(l ve vzdélavani

moderni didaktické metody a formy ve vyuce

kompetencni uceni

projektové mysleni a vzdélavani

prace s kulturni rozmanitosti v kolektivu

jak na wellbeing a odolnost ve Skole

vytvareni bezpecného prostredi pro uceni

zaklady koucovaciho pfistupu pro pedagogy apod...

g) Supervize, koucovani a seberozvojové aktivity (3x ro¢né tymova supervize v
zapojenych Skolach, 1x mési¢né individudlni supervize ¢i koucovani pro zdjemce z
fad pedagog, reditel()

Aktivita je urCena pro pedagogy a feditele, kteri maji zajem o seberozvoj a o
reflexi vlastnich postupl. PGjde o supervize a koucovani zamérené na reseni v
praxi, Ci supervize tymové.

h) Vzdélavaci aktivity na rozvoj ¢tenarské gramotnosti (2-3x rocné)
Porddani akci na rozvoj Ctendrské pre/gramotnosti, rozvoj kompetenci ucitell pro
rozvoj Ctenarské gramotnosti (Program R.W.C.T.), oborové cteni, cyklus seminard
s mistnim lektorem s navaznosti na projekt Cteni - nejlepsi u¢eni a implementaci ve
vyuce, staze, letni Skoly.
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i) Vzdélavaci aktivity na rozvoj matematické gramotnosti (2x ro¢né)
Cilem je organizovat vzdélavaci akce v oblasti rozvoje matematické gramotnosti na
Gzemi ORP Nepomuk a Spélené Pofi¢i pro pedagogy viech ZS a MS z Gzemi
zamérené na:

® rozvoj matematické pre/gramotnosti

nové metody ve vyuce matematiky

rozvoj finan¢ni gramotnosti

vyuzivani IT technologii ve vyuce

podpora nadanych zak - volnocasovy klub, sdilené pomacky

stdz/exkurze do skol vyuzivajicich inovativni pristupy ve vzdélavani

Letni Skola Hejného matematiky apod.

j) Platforma setkani Skolnich metodikd prevence a feditelt Skol (1x rocné)
Sdilenfi prikladd dobré praxe a prenos zkusenosti, podpora tandem reditel/Skolni
metodik prevence, sitovani s dalsimi aktéry v izemi v oblasti prevence rizikového
chovani a podpory bezpecného klima ve Skolach.

k) Kampané na podporu inkluze, otevienosti Skol a spoluprace s rodici a verejnosti
(2x rocné)
Pljde o besedy, osvétové akce, kampané a vzdélavaci akce zamérené na:
e odstranovani prekazek k rovnému vzdélavani na drovni komunit a skol
vCetné neformalniho vzdélavani
besedy pro rodice zamérené na respektujici vychovu
odborné zamérend tematickd setkdni a spoluprace s rodi¢i zaka MS, ZS,
ZUS
e informacni akce a workshopy pro rodice na aktudlni témata tykajici se
vychovy a vzdélavani
e rodicovska kavarna apod.

4. Zavér
Clenky RT MAP podé&kovaly viem pfitomnym za aktivni zapojeni do diskuse a
spoluprace na vybéru témat a nastaveni harmonogramu aktivit. Clenové PS pro
moderni didaktické formy se predbézné dohodli na dalSim setkani PS dne 7.
brezna 2024.

Ve Spaleném Porici dne 26.1.2024 Zapsala: Pavlina Jandosova
Ovérila: Adéla Maskova
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