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Zapis z 1. jednani

Pracovni skupiny Podnikani

sv. Jana z Nepomuku

Nepomuk, 1.7. 2014
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Dokument obsahuje to, co jsme na setkani identifikovali a potvrdili jako potieby/problémy podnikatelti
na uzemi ptisobnosti MAS svatého Jana z Nepomuku (dale jen MAS), véetné navrhil opatfeni, kterd by

bylo dobré podporovat a realizovat v obdobi 2015 - 2020.
Podkladem pro jednani pracovni skupiny byly:

- Vyhodnoceni realizace rozvojového planu MAS v obdobi 2008 — 2013 (opatieni podpory
podnikatelt),

- Zprava z Setieni s aktéry tizemi - 0sobnosti,

- Zpréava z Setfeni s aktéry izemi — starostove,

- Zprava z Setfeni s aktéry uzemi — obyvatelé.

Na zakladé nich byla formulovana zakladni zjiSténi pro diskuzi pracovni skupiny:

- Nedostatek pracovnich ptilezitosti, pfedevsim pro vzdélané a kvalifikované lidi. Zaznamenana
mira nezaméstnanosti je 6,54 %, coz odpovida narodnimu primeéru, nicméné je lehce vyssi ve
srovnani s uzemim Plzenn — jih (registrovany pocet uchazecl o praci je 576). Srovnani
nezaméstnanosti muza a Zen (viz. ptilozena prezentace) potvrzuje vysSi miru nezaméstnanych
Zen, ve srovnani s muzi,

- Nedostatek financi v regionu, otazkou je, zda je sem neumime dostat, resp. zda je zde neumime
generovat, nebo je zde neumime udrzet? MAS podporila 85 projektu s celkovymi vydaji cca 48
mil. K¢é. Z toho lokalni dodavatelé plnili 43 % doddvek. Teoreticky vSak mohli plnit az 84 %
dodavek, tedy téemer dvakrat tolik. ,, Ztrata* regionu tak cini cca 28 mil. K¢,

- Ubyvajici a zhorSujici se sluzby, je problém vnimany piedevSim obyvateli tzemi (v
dotaznikovém Setteni byl uvadén jako druhy nejcastéjsi),

-V ramci ploSnych netematickych analyz byla oblast podnikani zmifiovéana pfedevsim ve vztahu k
ubyvajicim a zhorSujicim se sluzbadm a omezené komunikaci mezi samospravou a podnikateli,

ptipadné i dal§imi organizacemi, ¢i skupinami obyvatel.

A dale 3 horizontalni (priifezové) problémy/potieby izemi:
- nedostatek pracovnich ptilezitosti v izemi
- mladi ztraceji vztah k mistu, kde ziji

- zhorSujici se mezilidské vztahy a nezéjem o véci vetfejné
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Uvodem bychom je$té radi pripomnéli:

MAS jako organizace, se nemize ve vétsin¢ piipadi potieb/problémi Gzemi stat jejich pfimym
reSitelem,

Hresiteli budou realizatofi projektd, tedy ti, ktefi se s potfebami/problémy uzemi kazdodenné
setkavaji pti svych aktivitach, jsou z hlediska své ¢innosti a odborné zptisobilosti k feSeni téchto
potieb/problémi kompetentni, tedy mimo jiné i pravé Vy, ktefi se vredlném misté a Case
S problémy setkavate,

uloha MAS spociva predevsim V podpote ,feSiteli” pii jejich aktivitdich, podpoife financni,
pomoci V oblasti dota¢niho managementu, ve vyhledavani vhodnych partnerti v ramci tizemi a

podobné,

ukolem MAS neni tzv. podpofit kazdého ,,rovnym dilem®, ale pfedev§im podporovat aktivni

subjekty v tizemi pfi jejich aktivitach.

Vase nazory, poznatky, zkuSenosti a potieby jsou pro nas dilezité, nebot’ z nich vyvstava

predstava o tom, kam by MAS méla v letech 2015-20 smérovat svoji ¢innost, ¢i Iépe Feceno, jaké

projekty a aktivity by méla finanéné podporovat, piipadné realizovat.
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Vystupy:

Bylo definovano 7 zakladnich problémovych oblasti souvisejicich s podnikanim na uzemi MAS
(uvadéno v potadi diilezitosti s poctem ziskanych preferen¢nich bod):

1. Odborné skolstvi a Femesla (15)

2. Zaméstnanci a lidsky kapital (11)

3. Moznosti lokalizace podnikatelskych aktivit (10)

4. Komunikace a spoluprace mezi podniky a veiejnou spravou (9)
5. Spotrebitelska poptavka v regionu (7)

6. Dopravni obsluznost a infrastruktura (3)

7. Ostatni (vnéjsi okolnosti mimo izemi MAS) (4)

1. Odborné Skolstvi a Femesla

Jako hlavni bod je uvedena absence odborného stifedniho $kolstvi. Na tizemi ptisobnosti MAS je jedina
stiedni $kola a to Cirkevni odborna stéedni Skola ve Spaleném Pofi¢i s obory Ekologie, Socialni ¢innost
a Pecovatelské sluzby. Na Nepomucku pak funguje SS Oselce, ktera nabizi 3 leté ucebni obory
Podkovar a zemédé€lsky kovar, Oprava zemedé€lskych krojt, Truhlaf, Mechanik opravai motorovych
vozidel a 4 leté maturitni obory Uméleckoiemeslané zpracovani dieva a Uméleckofemeslané zpracovani
kovili a pracovisté Blovice nabizi 3 leté ucebni obory Prace ve stavovani, Opravaiské prace, Stravovani a
ubytovaci sluzby, Potravinaiska vyroba, Podnikani. V dojezdové vzdalenosti cca 30 km se dale nachazi
Stredni zem&délska a potravinaiské skola Klatovy s uéebnimi obory Zahradnik, Cukraf, Pekaf, Reznik —
uzenat, Kuchat — ¢iSnik a studijni obory Ekonomika a podnikéni (management potravinaiské vyroby,
management gastronomie), Ekologie a Zivotni prostiedi, Agropodnikdni, Vefejnospravni cCinnost,
Gastronomie; Stfedni primyslova $kola Klatovy s maturitnimi obory Strojirenstvi, Elektrotechnik,
Ekonomika a podnikani a uéebnimi obory Mechanik a opravai motorovych vozidel, Strojni mechanik,
Nastrojaf, Obrabé¢ kovil; Stfedni odbornd Skola Blatnd se studijnimi obory Obchodni akademie,
Informatika v ekonomice, Elektronické pocitace a ucebnimi obory Mechanik opravai motorovych
vozidel, Elektrikaf, Autoelektrikaf, Opravai zemédélskych stroji, Vcelaf a Podnikdni (nastavbové
studium) a Gymnazium Blovice.

Problémem z pohledu podnikatelii je nedostatek vhodné vzdélanych absolventii uéebnich. Castednym
vysvétlenim této situace jsou odliSné preference zakli ohledné jejich pracovni kariéry (maji zdjem
pracovat Vv jinych oborech), ale také zhorSend dopravni obsluznost, ktera by dovolila vy$§imu podilu
zaki dojizdét do téchto skol i ze vzdalengjsich sidel regionu.
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Mezi dal$i formulované body pattily:

- VSeobecné vnimani femesel/femeslnikti- nizky socialni statut ve spolecnosti

roro~ro e

- S tim muze souviset nizka kvalita femesIné prace, nebot’ na ucebni obory se zpravidla hlasi zaci,
kteti neuspéji na jinych Skolach. Jedna se tak o bludny kruh nedostatku zaujatych studentd, nizké
poctu absolventl téchto obort, ale také jejich kvality.

2. Zaméstnanci a lidsky kapital

Souvisi s prvni problémovou oblasti. Castokrat se nesetkavaji o€ekavani zaméstnavateli (poZadavky na
pracovni moralku, ochota vzdé€lavani zaméstnanci, atd.) a zaméstnancti (pfedevSim financni
pozadavky). Jako hlavni problémy se zaméstnanci podnikatelé definovali:

- nizka pracovni moralka zaméstnanct (pfedev§im u mladych lidi),
- neochota zaméstnanct vénovat se osobnimu a profesnimu seberozvoji (vzdélavani atd.),
- nizka flexibilita zaméstnancii.

S tim pak souvisi problémy s udrzenim mladych lidi v podnicich a nasledné i v regionu.

3. Moznosti lokalizace podnikatelskych aktivit

Mistni podnikatelé nejsou oslovovani v zadavacich a vybérovych fizenich mistnich zadavateld, resp.
nejsou oslovovani v dostateéné mite. Pfestoze v souvislosti s vybérovymi fizenimi je potieba akceptovat
pravila a podminky dané zvné¢jSku, napi. zdkonem o veifejnych zakazkach, lze upozornit na to, zZe
podpora mistnich podnikatel neni prioritou pii vybéru dodavateli realizovanych investic a projektt.

U projektii podporenych MAS realizovali mistni podnikatelé dodavky jen ve vysi 43 % 1z celkovych
vdajii. V pripadé projektii podporenych z ROP, ¢i SFZP vsak doddvky mistnich podnikatelii nedosahuji
ani podilu 10 %. V souvislosti s tim je potreba konstatovat, Ze nastaveni zdkona o verejnych zakdzkach
vyznamné omezuje moznost podpory mistnich podnikatelii, resp., Ze u projektii, které vysi svych vydajii
nespadaji do reZimu zdkona, je tato moznost vyznamné vys$si. A za druh se miizeme tdzat, zda v regionu
pusobi firmy, které jsou schopny plnit zakdzky vétsiho rozsahu, vietné splneni podminek dané prave
zakonem o verejnych zakdzkach.

Soucasné se ukazuje, Ze mistni spottebitelé nejsou ochotni nijak zvlast uptfednostiiovat vyrobky a sluzby
produkované v regionu. Do urcité miry tato situace souvisi s nizkou kupni silou (viz bod 5), ale také —a
to je podstatné z hlediska rozvoje tizemi — S nizkou mirou regionalni identity mistnich lidi. Nakupovat u
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mistnich podnikatelii nema v o¢ich zdkaznikli Zadnou zvlastni hodnotu navzdory mnoha pozitivnim
efektim, které lokalizace tohoto druhu potencidlné pfindsi.

4. Komunikace a spoluprdce mezi podniky a vefejnou spravou

Chybi aktivni spoluprace mezi samospravou a podnikateli. Podnikatelé obecné vnimaji spi§ nezajem
samospravy o jejich ¢innost a moznou spolupraci.

Podnikatelim chybi dota¢ni poradenstvi a dale také informace z jinych oblasti (pravni, daiiové atp.).
Dotace vnimaji pfedevsim jako slozity administrativni proces, kvili kterému je radéji nevyuzivaji.

V Nepomuku je negativné hodnocena ¢innost IC, predevsim kviili nedostatecné podpoie turismu
v regionu. PfiCemz pravé navstévnici by mohli zvySovat trzby podnikateli (obchody, pohostinstvi,
ubytovaci sluzby, dalsi sluzby) a zvySovala by se i atraktivnost regionu celkove.

5. Spotiebitelska poptivka v regionu

Mala kupni sila obyvatel. Zase je mozné si poloZit otizku, zda je Vv regionu mald kupni sila obyvatel?
Kdyz nezaméstnanost je v republikovém prumeru spis pod priimérem a primérna hrubda mzda spis nad
priumérem. Pak se nabizi uvaha o tom, zda problém nespociva s vyjizdkou lidi za zaméstnanim (Plzen,
Blatna, Blovice atd.), kde realizuji i své nakupy? Velice hrubym prepoctem jsem dospél k zaveru, Ze
z cca 30 — 40 % domacnosti nékdo vyjizdi za praci, tudiz tam mizZe realizovat i ndkupy domdcnosti.
Spotrebitelé nevidi zZdidnou dodatecnou hodnotu v tom, kdyz nakoupi v regionu a podpori tak mistni
podnikatele. Na druhou stranu rada poskytovatelii sluzeb nedokdze kvalitou uspokojit ty mistni
spotrebitele, kteri kupni silu maji.

6. Dopravni obsluZnost a infrastruktura
V oblasti dopravy byly definovany 2 zakladni problémy:
- Dopravni obsluznost a dostupnost primyslové zony v Nepomuku,

- Dopravni obsluznost (vefejnd doprava) uvnitt regionu (region je pomérné¢ dobfe napojen na
Plzen - vlakové spojeni, silni¢ni spojeni, ale dopravni obsluznost uvnitf regionu je nedostatecna,
resp. v soucasnosti nekoncepcné fesend).

MINISTERSTVO
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7. Ostatni (vnéjsi okolnosti mimo nuzemi MAS)
Dale byly definovany dalsi body, které¢ byly zatazeny do skupiny vnéjSich faktor:
- drahd pracovni sila,
- nizké ceny ve stavebnictvi,
- vysoké ceny pozemkd,
- ptistup uednikd FU Blovice,
- legislativa,

- neni podpora podnikani (pfedevSim ve srovnani se zeméd¢€lstvim, moznostmi obci atd.).
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Bylo definovano 5 opatieni/tematickych oblasti, které by mély byt podporovany na tirovni uzemi:

1.

2.

Spoluprice Skoly - podnikatelé

propojit potieby podnikateld a vzdélavani na $kolach (nastaveni studijnich programii SS,
informovanost na ZS)

osvéeta a informacni pisobeni o odborném vzdélavani smeéfované na rodice a zaky predevsim 9.
tiid ZS

program stazistd — cilené vyhledavani studentt na SS a rozvoj spoluprace s firmami jiz béhem
studia

Spoluprace obce — podnikatelé

Podpora vyuzivani mistnich firem jako dodavatelt zakazek:

informacni servis o zakazkach

preferenéni kritérium v zadavacich a vyb&rovych fizenich

Podpora investic

podpora investic pro rozvoj podnikatelskych ¢innosti

Dota¢ni poradenstvi a management pro podnikatele

informacni servis o dotacnich ptilezitostech pro podnikatele

dota¢ni management (piiprava zadosti, administrace realizace projektt atd.)
Vzdélavani Zivnostniki a zaméstnanci

praktické vzdélavani a vymeéna zkuSenosti (podnikatelska Skola)

Podpora vyuzivani mistnich zdroja

informaéni servis K posileni regionalni identity vyrobki ke zvySeni regionalni poptavky mistnich
spotiebiteli
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